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Об общем собрании  

трудового коллектива школы.   

 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

 Общее собрание,  на основании статьи 35 пункта 2 Закона РФ «Об 

образовании»– форма самоуправления   –  проводится 2 раза в год и   по мере 

необходимости.    

1.2. Членами  общего собрания трудового коллектива являются все 

работники школы.  

 

2. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ имеет право:  

2.1. Обсуждать «Коллективный договор», «Правила внутреннего 

трудового распорядка», принимать Устав школы.  

2.2. Обсуждать поведение или отдельные поступки членов коллектива 

школы и принимать решение о вынесении общественного порицания в 

случае виновности.  

    2.3.  Определяет  основные направления деятельности   школы, 

руководствуясь Уставом учреждения.   

2.4. Рассматривает вопросы, связанные с реализацией решений органов 

самоуправления. 

2.5. Решает  вопросы  использования внебюджетных средств 

(распределение доходов  выручки   школьной столовой,  средств от 

сотрудничества согласно договорам).  

2.6. Слушает отчеты и информацию  о работе администрации школы, 

бухгалтерии, школьной столовой. 

2.7. Обсуждает предложения родителей по совершенствованию 

образовательного процесса   в школе, охране здоровья и жизни детей.  

  

2. ПРАВИЛА ПРОВЕДЕНИЯ СОБРАНИЯ. 

 Ответственным за проведение общего собрания трудового коллектива 

является директор школы (председатель собрания).  

 Каждое собрание требует своего «Сценария»  и предельно  доступных 

установок, рекомендаций, советов. 



 Дата и место проведения собрания устанавливается директором школы.  

 Главным методом проведения собрания является диалог. 

 Явка работников ОУ на собрании  является обязательной. 

2.6. Вопросы для голосования выносятся при наличии 2\3 коллектива 

школы.  

2.7. Для ведения собраний избирается секретарь.  

 

3. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО. 

3.1. На заседаниях общего собрания трудового коллектива  ведется 

протокол. Протоколы подписываются  председателем и секретарем  и 

хранятся в делах школы.  

3.2. Журнал  протоколов  общего собрания    входит в номенклатуру 

дел школы, хранится постоянно в учреждении и передается по акту.  

3.3. Журнал  протоколов общего собрания  пронумеровывается 

постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и 

печатью школы. 
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